
令和 3 年 10 月 4 日 

契約職員(森林技能職員)の公募について 
 

北海道大学 北方生物圏フィールド科学センター 森林圏ステーション 南管理部和歌山研究林 (以下「和歌

山研究林」と略) では、下記のとおり契約職員(森林技能職員)を 1 名募集します。 
 

記 
1. 職種・募集人数： 森林技能職員 1 名 
2. 雇用形態(※) ： 契約職員、契約期間は 1 年 (年度毎に契約更新の可能性あり) 
3. 所属： 和歌山研究林 
4. 職務内容： おもに山林内における教育研究支援と森林フィールドの維持管理業務。以下に一例を示す。 

 学生や市民向けの森林環境教育や林業体験学習の準備・企画調整・当日対応 
 研究者や学生などの屋外実験のサポート、野外調査などのデータ収集 
 フィールド維持管理(育林・除間伐・木材生産・林道維持他)、施設維持(建物修理他) 
 野外実験等で使用する機材類・自動車・小型重機・各種機器や用具類の点検整備、修理 

5. 採用予定日： 令和 4 年 4 月 1 日 
6. 応募条件： 協調性と向学心があり、普通自動車免許(MT)を所有・あるいは取得見込みの者。 
7. 望ましい資質： 以下に示す中で 1 つ以上の素養を持ち合わせていることが望ましい。 

① 森林に関連した研究・教育の活動に対して意欲的に取り組める。 
② 過疎地での生活や社会教育等を通じ、地域社会との良好な関係を築くことができる。 
③ 自然の仕組みや生物(野生動物や植物等)の種同定等を学ぶ意欲がある。 
④ 中型以上の運転免許、ならびに林業・林産業・土木・車両整備等に関連する資格や実務経験がある。 

8. 出勤場所： 和歌山県東牟婁郡古座川町平井 559 (和歌山研究林庁舎) 
9. 勤務時間： 8 時 30 分～17 時 00 分 (休憩時間 12 時 15 分～13 時 00 分) 
10. 休日・休暇(※) ： 

 土日祝日(休日勤務の場合は振替あり)、年末年始(12 月 29 日～1 月 3 日)  
 有給休暇 (年次休暇・夏季・忌引等)  

11. 給与等(※) ： 
 日給制、基本給は月給換算で 150,000～227,000 円 
 超過勤務・扶養・通勤・住宅ほか各種の手当、年 2 回の賞与(期末勤勉手当)あり 
 雇用保険・労働保険・健康保険・厚生年金の保険制度適用あり 
 職員宿舎あり (古座川町平井地区) 

12. 提出書類： 

① 顔写真と職務経歴が明記された履歴書(書式は任意) 

② (1)和歌山研究林で働くことについての抱負 (2)これまで職務以外の場で行ってきた社会貢献活動等 
以上(1)(2)の内容を A4 用紙 1 枚以内にまとめた文章 

③ ハローワーク紹介票 
13. 募集期間、選考のスケジュール： 

 応募書類提出締め切り： 令和 3 年 12 月 21 日 (必着) 
 書類選考後、1 月中旬頃にオンライン面接を実施。その後必要に応じて対面での二次面接や実技試験

等を課す場合がある。 
14. その他： 

和歌山研究林は大正 15 年(1925 年)に創設されて以来、約 450ha の山林で森林・林業に関連する様々な活

動を行っています。日々の業務内容は一般的な林業事業体と異なり、職種横断的な知識・経験と対応力が

求められます。業務内容に関する詳細は Web 上等に情報がありますので、併せてご確認ください。 
15. 問い合わせ・応募書類提出先 (応募書類は返却しません。一定期間の保管後、適切に破棄します。) 

北海道大学 北方生物圏フィールド科学センター 森林圏ステーション 南管理部和歌山研究林 
〒649-4563 和歌山県東牟婁郡古座川町平井 559  (封筒には「公募書類在中」と朱書き) 
TEL：0735-77-0321 / FAX：0735-77-0301 (平日 8:30-17:00) 
E-mail：wak-jim□fsc.hokudai.ac.jp (wak と jim の間はハイフン、□はアットマークに読み替え) 

 
(※) 詳細は全て北海道大学契約職員就業規則、北海道大学旅費規程に準ずる(Web 上で確認可)。 
【本件はハローワーク求人広告済みです。個人情報は採用選考業務以外の目的には一切使用しません。】 

      以上   


